
НАЦІОНАЛЬНИЙУНІВЕРСИТЕТЦИВІЛЬНОГОЗАХИСТУУКРАЇНИ

ЗАТВЕРДЖУЮ
РекторНУЦЗУкраїни
____________ВолодимирСАДКОВИЙ

«___»__________________2020р.

ПРОГРАМИПРАКТИК
дляздобувачіввищоїосвіти,

якінавчаютьсянадругому(магістерському)рівні
заспеціальністю263«Цивільнабезпека»

(освітняпрограма–«Охоронапраці»)

Харків–2020



Затверджено методичною радою
НУЦЗУ
(протоколвід19.3.2020р.№ 7)

Рецензент:
Декан факультету техногенно-екологічної безпеки

Національного університету цивільного захисту України,кандидат
технічнихнаук,доцент МєтєльовО.В.

Програмипрактикдляздобувачіввищоїосвіти,якінавчаються
надругому(магістерському)рівнізаспеціальністю 263 «Цивільна
безпека» (освітня програма – «Охорона праці») / Розробники:
С.Р. Артем’єв, О.П. Шароватова, Ю.Д. Древаль, Б.М. Цимбал,
О.Д. Малько,А.І.Морозов.,Г.М.Резніченко–Х.:НУЦЗУ,2020.–19с.

Програмипрактикдляздобувачіввищоїосвіти,якінавчаютьсянадругому
(магістерському) рівні за спеціальністю 263 «Цивільна безпека» (освітня
програма–«Охоронапраці»)визначаютьметутазавданнярізнихвидівпрактик,
передбаченихнавчальнимипланамиНУЦЗУкраїни,особливостіїхорганізаціїта
зміст,розкривають обов’язки та права здобувачів вищоїосвіти під час
проходження ними практик, містять алгоритм підведення підсумків за
результатамипрактик.

Програмипрактикпризначенідляздобувачіввищоїосвітитакерівників
практик.

НУЦЗУкраїни,2020рік



ЗМІСТ

1. Вступ……………………………………………………………….. 4

2. Види,базитачаспроведенняпрактик…………………………… 4

3. Організаціяпроведенняпрактик…………………………………. 5

4. Обов’язкиіправаздобувачіввищоїосвітипідчас

проходженняпрактик……………………………………………………………. 7

5. Підведенняпідсумківпрактик……………………………………. 8

6. Змістнавчально-науковоїпрактики……………………………. 10

7. Змістпереддипломноїпрактики(стажування)

..………………..

12

Додаток

Щоденникпрактики…………………………..…………………... 14



І. ВСТУП

Відповідно до «Положення про проведення практики студентів
вищих навчальних закладів України» (Наказ Міністерства освіти
України № 93 від 08.04.1993 р.)практиказдобувачів вищоїосвіти є
невід’ємною складовою частиною процесупідготовки спеціалістів у
закладахвищоїосвітиіпроводитьсянаоснащенихвідповіднимчином
базахпрактик,атакож напідприємствах,ворганізаціяхтаустановах
різнихгалузейекономіки.

Метою проведення практик під час підготовки фахівців у
НаціональномууніверситетіцивільногозахистуУкраїни(далі– НУЦЗ
України) є закріплення здобувачами вищоїосвіти набутих знань,
формування у них професійних компетенцій,умінь інавичок для
прийняттясамостійнихрішеньпідчасконкретноїдіяльностівреальних
ринкових івиробничих умовах,виховання потреби систематично
поновлювати своїзнання та творчо їх застосовувати упрактичній
діяльності.

Практикиздобувачіввищоїосвітипередбачаютьбезперервність
та послідовність їх проведення під час одержання потрібного
достатньогообсягупрактичнихзнаньіуміньвідповіднодонавчанняза
освітнімступенем«магістр».

ВідповіднодоПоложенняпроорганізацію освітньогопроцесув
НУЦЗУкраїнизмістіпослідовністьпрактиквизначаєтьсяПрограмами
практик,якідлямайбутніхфахівців освітнього ступеня«магістр»за
спеціальністю 263«Цивільнабезпека»(освітняпрограма – «Охорона
праці») розробляються кафедрою охорони праці та техногенно-
екологічноїбезпеки(далі–ОПТЕБ)відповіднодонавчальногопланута
освітньо-професійноїпрограми.

Виконанняпрограмипрактикидляздобувачіввищоїосвіти2-го
курсумаєсуттєвепрактичнезначенняпідчаспідготовкидонаписання
магістерськоїроботитасприяєефективностіїїзахисту.

Урезультатіпроходженняпрактикформуєтьсятазакріплюється
блоккомпетентностей,яківизначеноосвітньою програмою зазначеної
спеціальності.

ІІ.ВИДИ,БАЗИ ТА ЧАСПРОВЕДЕННЯ ПРАКТИК

Практики здобувачів вищої освіти відбуваються на базах
(підприємства,організації,установи будь-яких форм власності),які
маютьвідповідативимогампрограми.

Здобувачівищоїосвітиможутьособистообиратидлясебемісце
проходження практик. З базами практик (підприємствами,
організаціями,установами будь-якихформ власності)НУЦЗ України
завчаснозавстановленою формою укладаєдоговори(угоди)щодоїх
проведеннятазанеобхідностінадсилаєлистиузгодження.



Види,базитачаспроходженняпрактикпідчаспідготовкивНУЦЗ
України фахівців освітнього ступеня «магістр» за спеціальністю
263 «Цивільнабезпека»(освітняпрограма–«Охоронапраці»)наведено
утаблиці1.

Таблиця1–Види,базитачаспроходженняпрактик

№
з/
п

Види
практик

Базипрактик Час
проходжен

ня

Форма
контрол

ю
1. Навчально-

наукова
практика

- науково-дослідні
лабораторіїуніверситету;
- установи науково-
дослідногохарактеру;
-підприємства,установи
таорганізації;
- кафедра ОПТЕБ (інші
кафедриуніверситету).

2семестр диф.залі
к

2. Переддипло
мна
практика
(стажування)

- науково-дослідні
лабораторіїуніверситету;
- установи науково-
дослідногохарактеру;
-підприємства,установи
таорганізації;
- кафедра ОПТЕБ (інші
кафедриуніверситету).

3семестр диф.залі
к

ІІІ.ОРГАНІЗАЦІЯ ПРОВЕДЕННЯПРАКТИК

Відповідальністьзаорганізацію,проведенняіконтрольпрактик
здобувачіввищоїосвітипідчаспідготовкифахівцівосвітньогоступеня
«магістр»заспеціальністю 263«Цивільнабезпека»(освітняпрограма–
«Охорона праці») покладається на керівництво НУЦЗ України.
Навчально-методичне забезпечення іпідготовку програм практик
забезпечуєкафедраОПТЕБ.

Організаційні питання, пов’язані з проведенням практик
здобувачіввищоїосвіти,визначаютьсянаказомректорауніверситету.

Напередодніпроведенняпрактикзіздобувачамивищоїосвітита
керівникамипрактиквідкафедриОПТЕБзавідувачем кафедриОПТЕБ
проводиться нарада-інструктаж,на якій доводиться наказ відносно
проведення практики із зазначеною категорією здобувачів вищої
освітитапроводитьсяцільовийінструктаж зорганізаційнихпитаньта
безпекипраці.

Підчаспроведенняінструктажузіздобувачамивищоїосвіти1–2



курсівмагістратуризавідувачем кафедриОПТЕБзвертаєтьсяувагана
порядокзаповненняскладовихщоденникапрактики(додаток1).

У календарному графіку проходження практики (складова
щоденника)здобувачвищоїосвітиповинензазначитиусізавдання,які
визначенопрограмою практики,тазробитивідміткупроїхщотижневе
виконання.

Робочізаписи під час практики – це матеріал звіту,який
формується здобувачем вищоїосвіти під час виконання завдань
практикитазахищаєтьсяпередкомісієюпіслязавершенняпрактикиза
кожнимзпунктів(складоващоденника).

Сторінкащоденника– «Відгукіоцінкароботиздобувачавищої
освіти на практиці» – це зміст характеристики представника
підприємства стосовно питань виконання здобувачем вищоїосвіти
завданьпрактики.Вонапідписуєтьсяпредставником підприємствата
нанійставитьсявідміткапідприємства(установи,організації)зйого
даними(печатка,штамптощо).

У подальшому керівниками практик здійснюється більш
конкретизованапостановказавданьзпроходженняпрактики.

Загальне керівництво практиками здобувачів вищої освіти
здійснює керівник практики,який призначається наказом ректора
НУЦЗ України з числа науково-педагогічних працівників кафедри
ОПТЕБ (що брав участь у навчальному процесі,складовіякого
сплановано для відпрацювання практичнихзавдань),та призначені
керівникомпідприємствапрацівникибазипрактики.

Керівникипрактик(відкафедриОПТЕБ)зобов’язані:
- перед початком практик надати до деканату факультету

техногенно-екологічноїбезпеки(далі– ТЕБ)відповіднівідомостіпро
кожногоздобувачавищоїосвітивідносномісцьпроходженняпрактики
дляскладаннянаказуректора;

-повідомити здобувачів вищоїосвіти про системузвітностіз
практиктапорядокпідтриманнязворотногозв’язкупідчаспроведення
практик;

-організуватиконтрольвідвідуванняздобувачамивищоїосвіти
баз практик, виконання ними правил внутрішнього трудового
розпорядку шляхом спілкування зіздобувачами вищоїосвіти та
представникамипідприємствазанаданимиконтактнимителефонами;

-післяприбуттяздобувачіввищоїосвітидоуніверситетуускладі
комісіїприйнятизалікзпроходженняпрактики;

- доповісти завідувачу кафедри про результати проведення
практики(іззауваженнямиіпропозиціямищодопокращенняпрактики
здобувачіввищоїосвіти),представитипідсумковізвітнідокументи.

Під час проходження здобувачами вищоїосвіти практик на
керівниківпідприємствбазипрактикипокладається:

- призначення безпосередніх керівників практики з числа
підлеглихпрацівників;



- ознайомлення здобувачів вищоїосвіти з особливостями
режимуроботипідприємства;

- ознайомлення здобувачів вищоїосвіти із завданнями і
функціями підприємства,його структурою,внутрішнім розпорядком,
правиламибезпекипраці;

- представлення здобувачів вищої освіти працівникам
підприємства,роз’ясненняїхправовогостатусу,ролітазавданьпідчас
проходженняпрактик.

Під час проходження здобувачами вищоїосвіти практик на
безпосередніхкерівниківпрактикивідпідприємствапокладається:

- створеннядляздобувачіввищоїосвітиумов,необхіднихдля
виконання програм практик (організація робочого місця,надання
необхіднихматеріалів,літератури,інформаційнихджерел);

- контроль за виконанням здобувачами вищої освіти у
повномуобсязізаходів,відображенихупрограмахпрактик;

- щоденний облік та оцінювання роботи здобувачів вищої
освіти,контрользавиконанням програм практик,контрольведення
щоденників;

- залученняздобувачіввищоїосвітидоконтрольнихзаходів,
якіпроводятьсяпідчаспроходженняпрактик(аудитів,перевірок,нарад
таін.);

- проведення індивідуально-виховноїроботи зіздобувачами
вищоїосвіти;

- аналізроботи здобувачіввищоїосвіти та,занеобхідності,
наданняїмдопомогизадляуспішноговиконаннязаходів,передбачених
програмамипрактик;

- по завершенню проведення практик надання здобувачам
вищоїосвіти характеристик щодо підсумку їх діяльностіпід час
проходженняпрактик;

- підготовкарецензіїнамагістерськуроботу(дляздобувачів
вищоїосвіти2-гокурсунавчання).

Базипрактиквособіїхкерівниківразом ізкерівництвом НУЦЗ
України несуть відповідальність за організацію,якість ірезультати
практикиздобувачіввищоїосвіти.

ІV. ОБОВ’ЯЗКИІПРАВАЗДОБУВАЧІВВИЩОЇОСВІТИ
ПІДЧАСПРОХОДЖЕННЯПРАКТИК

Здобувачвищоїосвітизобов’язаний:
Підчаспідготовкитапроходженняпрактик:
- ознайомитисязізмістом програмипрактики,роздрукувати

щоденникпрактикитасвоєчасноприбутинабазупрактики;
- відрекомендуватисякерівниковіпідприємстваікерівникові

відповідногопідрозділупідприємствабазипрактикитаознайомитиїхіз
програмоюпрактики;



- вивчитипланроботи,завдання,якістоятьпередпідрозділом,
розпорядок дня,ознайомитись ізфункціями,обов’язками фахівця з
охоронипраці;

- відповідно до програми практики скласти план на весь
термінпроходженняпрактикиіподатийогоназатвердженнякерівнику
практикивідпідприємства;

- ретельнотаякіснопроводитикожнийіззаходів,сумлінно
виконуватиусіслужбовідоручення,відображатиусівиконанізаходиу
щоденникупрактики;

- дотримуватисьрозпорядкудня,встановленогоупідрозділі,
тавиконавчоїдисципліни;

- проявлятиорганізованість,ініціативу,дотримуватисьвимог
законодавчих та нормативних актів України,виявляти повагу до
наставниківтаспівробітників;

- вивчати керівніінормативнідокументи,що стосуються
особливостейпрофесійноїдіяльностіфахівцязохоронипраці;

- занеобхідностібратиучастьугромадськомужиттіколективу
підрозділузамісцемпроходженняпрактики;

- особистодотримуватисьправилбезпекипраці.
По завершенню проходження навчальноїпрактики здобувач

вищоїосвітизобов’язаний:
- заповнити щоденник практики відповідним звітним

матеріалом;
- підготуватизвітзапрактику(складоващоденника);
- отримати від керівника практики на підприємстві

характеристикустосовновиконаннязавданьпрактикинапідприємстві
(складова щоденника)зпечаткою підприємства у2-хекземплярах
(один–ущоденникутаодин–наокремомуаркушіформатуА4);

- отримативідкерівникапрактикинапідприємствірецензію
назавершенумагістерськуроботувідповіднодотематикипроведеного
дослідження(дляздобувачіввищоїосвіти2-гокурсунавчання);

- протягом 3 діб після завершення практики прибути до
університету,представитинеобхіднізвітнідокументитаскластизалікз
практики.

Здобувачвищоїосвітимаєправо:
- знайомитисьзіслужбовимидокументамивобсязізавдань,

визначенихпрограмоюпрактики(здозволукерівникапідрозділу);
- складати за дорученням безпосереднього керівника

практикипевнідокументи;
- користуватись лабораторними приладами,технічними та

іншимизасобами,наявнимиупідрозділімісцяпроходженняпрактики,
службовоютадовідковоюлітературою,інвентарниммайном(здозволу
керівникапідрозділу).

V.ПІДВЕДЕННЯПІДСУМКІВПРАКТИК



Практиказдобувачіввищоїосвітизавершуєтьсязахистомуформі
диференційованогозалікупередкомісією,якапризначаєтьсянаказом
ректора.До складукомісіївходять керівники практик від кафедри
ОПТЕБ, інші науково-педагогічні працівники кафедри, визначені
наказом ректора університету і,за можливості,представники баз
практики(підприємства,організації,установитощо).

Комісія приймає диференційований залік у здобувачів вищої
освіти2-гокурсунавчанняпротягом 3дібпіслязавершеннятерміну
проходженняпрактики,уздобувачіввищоїосвіти1-гокурсунавчання–
протягом 3 діб після початкунового семеструнавчання.Здобувач
вищоїосвіти отримує залік з практики,виходячи з характеристики
безпосереднього керівника практики та захисту звіту. Критерії
оцінюванняпрактикинаведеноутаблицях2та3.

Оцінка за практику вноситься до заліково-екзаменаційної
відомостіізаліковоїкнижки здобувача вищоїосвіти за підписами
членів комісії. Результати проходження практики та отримані
характеристикифіксуютьсявособовихсправахздобувачіввищоїосвіти.

Таблиця2–Оцінюванняпроходженняпрактик(заїїскладовими)

Складовіоцінювання Бали
1.Захистзвіту: 80
Виконаннязавданьпрактики 30
Оформленнязвіту(правильністьтаякість) 10
Виступздоповіддюназахистіпрактики 10
Презентаціярезультатів 5
Відповідіназапитання 15
Наявність копій документів діяльностібази практики з
питаньохоронипраці

10

2.Характеристикакерівникапрактикивідпідприємства: 20
-позитивна; До20
-іззауваженнями; До15
-негативна. 0
Загальнасумабалів 100

Таблиця3– Оцінюваннярезультатівпроходженняпрактикза
різнимишкалами

Накопичувальна
100-бальнашкала

Рейтингова
шкалаЄКТС

Національнашкала

90‒100 A відмінно



80‒89 B
добре

65‒79 C
55‒64 D

задовільно
50‒54 E
35‒49 FX

незадовільно
0‒34 F

Копіїдокументів з підприємства,якіпідтверджують вивчення
здобувачем вищоїосвіти документаціїта виконання ним завдань
практики,єбажаним,аленеобов’язковимелементомзахиступрактики.
Їхнаявністьдозволяєотриматидодатковібалипідчасвиставлення
підсумковоїоцінкизазалік.

Здобувачвищоїосвіти,якийневиконавпрограмупрактикибез
поважних причин,до повторного проходження практики протягом
поточногонавчальногорокунедопускається.Здобувачевівищоїосвіти
1-го курсу,який невиконав програмупрактики зповажнихпричин,
може бути надане право проходження практики за рахунок
канікулярноївідпусткиутерміндо30 серпняпоточногороку.Здобувач
вищоїосвіти,який отримав негативну оцінку комісіїз практики,
відраховуєтьсязНУЦЗ України.Підсумки практикізаходи щодо їх
подальшого вдосконалення обговорюється на засіданнях кафедри
ОПТЕБтаметодичноїрадиНУЦЗУкраїнинеменше1разупротягом
навчальногороку.

VІ.ЗМІСТ НАВЧАЛЬНО-НАУКОВОЇПРАКТИКИ

№
з/п

Заходидлявиконання Звітний
матеріал

1. Ознайомитисьз:

1.1 адміністративною структурою бази практики
(підприємства,установи,організаціїтощо)таїї
підрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.2 особливостями організації та основними
напрямамидіяльностібазипрактики;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.3 основними кваліфікаційними вимогами та
функціональними обов’язками наукових
співробітників(базипрактики);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.4 особливостями наукової діяльності бази
практики (планування,організаціїдосліджень,
оформлення звітності та супроводжуючої
документації)–підчаспроходженняпрактикиу
науковій установі чи на підприємстві з
наявністюуштатінауковихпідрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.5 нормативно-правовою базою з питань Відмітка



основнихнапрямівдіяльностібазипрактики. ущоденнику
Данізвіту

2. Вивчити:

2.1 методологію та алгоритми проведення
науковихдослідженьпідрозділубазипрактики
– під час проходження практики у науковій
установічинапідприємствізнаявністю уштаті
науковихпідрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.2 новітні наукові тенденції за напрямами
діяльності бази практики – під час
проходженняпрактикиунауковійустановічи
напідприємствізнаявністю уштатінаукових
підрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.3 порядок організаціїпромисловоїбезпеки та
функціонуваннясистемиуправлінняохороною
працінабазіпрактики(підприємстві,установі,
організаціїтощо).

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3. Взятиучастьу:

3.1 роботіпідрозділубазипрактикизпланування
тапроведеннянауковихдосліджень– підчас
проходженняпрактикиунауковійустановічи
напідприємствізнаявністю уштатінаукових
підрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту



3.2 роботіпідрозділубазипрактикизоформлення
відповідної документації, що супроводжує
науковідослідження – під час проходження
практикиунауковійустановічинапідприємстві
знаявністюуштатінауковихпідрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.3 роботіпідрозділу бази практики з розгляду
звітноїдокументаціїпро виконання науково-
дослідних робіт,інших досліджень – під час
проходженняпрактикиунауковійустановічи
напідприємствізнаявністю уштатінаукових
підрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.4 проведеннінавчанняіперевіркизнаньзпитань
охорони праціспівробітників бази практики
(підприємства,установи,організаціїтощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.5 роботікомісіїзперевіркистануохоронипраціу
підрозділах бази практики (підприємства,
установи,організаціїтощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.6 розробці та впровадженні організаційно-
технічнихта інших заходів щодо підвищення
стануохоронипрацітапротипожежноїбезпеки
підрозділів бази практики (підприємства,
установи,організаціїтощо).

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

4. Практичновиконати:

4.1 ознайомлення з матеріалами щодо
відображення науковоїновизни близьких за
змістом власноїмагістерськоїроботинаукових
досліджень підрозділу практики – під час
проходженняпрактикиунауковійустановічи
напідприємствізнаявністю уштатінаукових
підрозділів;

Відмітка
ущоденнику,
наведення
прикладівта
описів

4.2 підбір нормативно-правових актів,
інформативних джерел, що регламентують
досліджуваніумагістерськійроботіпитання;

Відміткау
щоденнику,
оформлення
попередніх
матеріалів
магістерсько
їроботи

4.3 узагальненняосновнихтеоретичнихположень,
що визначають актуальність та предмет
дослідження, сутність обраної тематики,
виходячи з мети та завдань власної
магістерськоїроботи – під час проходження
практикиунауковійустановічинапідприємстві
знаявністюуштатінауковихпідрозділів;

4.4 оформлення матеріалів тез доповідей для
участіуконференціяхтастатейдляпублікаціїу
періодичних виданнях за тематикою

Тези
доповідей,
статті,



дослідженнямагістерськоїроботи. публікації

VІІ.ЗМІСТ ПЕРЕДДИПЛОМНОЇПРАКТИКИ(СТАЖУВАННЯ)

№
з/п

Заходидлявиконання Звітний
матеріал

1. Ознайомитисьз:

1.1 адміністративною структурою бази практики
(підприємства,установи,організаціїтощо)таїї
підрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.2 напрямами та особливостями наукової
діяльності / основними виробничими
процесами й особливостями факторів
виробничого середовища та характером
трудовогопроцесубазипрактики;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.3 планами локалізації та ліквідації аварійних
ситуацій і аварій у межах бази практики
(підприємства,установи,організаціїтощо);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.4 методологічними основами проведення
навчаньзпитаньохоронипраці;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.5 особливостями збереження життя,здоров’я і
працездатностіспівробітниківбазипрактики у
процесітрудовоїдіяльності;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

1.6 сучаснимипринципамитапередовим досвідом
роботифахівцівзохоронипраціщодопобудови
системиуправлінняохороноюпраці(СУОП).

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2. Вивчити:

2.1 методологію та алгоритми проведення
науковихдослідженьпідрозділубазипрактики
– під час проходження практики у науковій
установічинапідприємствізнаявністю уштаті
науковихпідрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.2 новітнінауковітенденціїзанапрямамироботи
базипрактики–підчаспроходженняпрактики
у науковій установі чи на підприємстві з
наявністюуштатінауковихпідрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

2.3 особливостіпідвищення надійностіістійкості
технічнихоб’єктівбазипрактики,локалізаціїі
ліквідаціїнаслідківнадзвичайнихситуаційіт.ін.

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту



3. Взятиучастьу:

3.1 роботіпідрозділубазипрактикизпланування
наукових досліджень – під час проходження
практикиунауковійустановічинапідприємстві
знаявністюуштатінауковихпідрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту



3.2 проведенні науково-дослідних робіт при
виконанні теоретичних, розрахункових та
експериментальних досліджень – під час
проходженняпрактикиунауковійустановічи
напідприємствізнаявністю уштатінаукових
підрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.3 роботіпідрозділубазипрактикизоформлення
відповідної документації, що супроводжує
науково-дослідніроботи–підчаспроходження
практикиунауковійустановічинапідприємстві
знаявністюуштатінауковихпідрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.4 роботіпідрозділу бази практики з розгляду
звітноїдокументаціїпро виконання науково-
дослідних робіт – під час проходження
практикиунауковійустановічинапідприємстві
знаявністюуштатінауковихпідрозділів;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.5 організаціїдіяльностіпідрозділівбазипрактики
з охорони праці(контроль за дотриманням
структурними підрозділами законодавства,
інструкцій,правил та норм з охорони праці,
виробничої санітарії, надання працівникам
встановленихпільгтаін.);

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

3.6 організаціїіпроведеннінавчанняспівробітників
базипрактикиугалузітехногенноїбезпекита
охоронипраці.

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

4. Практичновиконати:

4.1 дослідженняданихджерелінформаціїзатемою
магістерськоїроботи;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

4.2 аналіз існуючого науково-методологічного
апарату вдосконалення системи управління
охороноюпрацінаприкладібазипрактики;

Відмітка
ущоденнику
Данізвіту

4.3 пропозиціїщодоможливихшляхівпідвищення
ефективності функціонування СУОП
(удосконаленнясистемивціломуабоокремихїї
ланок),зменшення виробничого травматизму
та професійної захворюваності, поліпшення
умов праці (у досліджуваному напрямі) і
доведення їх до вимогнормативно-правових
актів з охорони праціна основіотриманих
наукових результатів за темою магістерської
роботи;

Відмітка
ущоденнику,
оформлення
попередніх
матеріалів
магістерсько
їроботи
Данізвіту

4.4 формування додаткового матеріалу (таблиці,Відмітка



протоколи, акти випробувань, впроваджень,
розрахунки економічного ефекту,ілюстрації,
копії наказів, планів, інструкцій тощо)
магістерськоїроботи.

ущоденнику,
документаль
нийматеріал



Додаток1

НАЦІОНАЛЬНИЙУНІВЕРСИТЕТЦИВІЛЬНОГОЗАХИСТУУКРАЇНИ

ЩОДЕННИКПРАКТИКИ

____________________________________________________________________
(видпрактики)

здобувачавищоїосвіти________________________________________________
(прізвище,ім’я,побатькові)

Факультет техногенно-екологічноїбезпеки
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Освітнійступінь магістр
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(прізвище,ім’я,побатькові)

прибувдопідприємства,організації,установи

Печатка
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___________________________________________________________________
(підпис) (посада,Власнеім’ятаПРІЗВИЩЕвідповідальноїособи)
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Печатка
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Календарнийграфікпроходженняпрактики

№
з/п

Назвизаходів

Тижні
проходження

практики

Відмітки
про

виконання
1 2 3 4 5

1 2 3 4 5 6 7 8

Керівникипрактики:
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цивільногозахистуУкраїни__________________________________________

(підпис) (Власнеім’ятаПРІЗВИЩЕ)

відпідприємства,організації,установи_________________________________
(підпис) (Власнеім’ята



ПРІЗВИЩЕ)

Робочізаписипідчаспрактики



Відгукіоцінкароботиздобувачавищоїосвітинапрактиці

__________________________________________________________________
(назвапідприємства,організації,установи)

Керівникпрактикивідпідприємства,
організації,установи _______________________________

(підпис) (Власнеім’ята
ПРІЗВИЩЕ)



Печатка
«___»__________________20__року

Відгукосіб,якіперевірялипроходженняпрактики

Висновоккерівникапрактики
відНаціональногоуніверситетуцивільногозахистуУкраїни

пропроходженняпрактики

Датаскладаннязаліку«____»_______________20__року
Оцінка:
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(словами)
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(цифрамиісловами)
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